Esente da bollo ai sensi dellt'articolo 19 della tabella
allegato B del D.P.R. 26 ottobre 1972 numeroc 642

—————— DENOMINAZIQONE - SEDE - DURATA - NORME APPLICABILI------
—————————————— Articolo 1 - Denominazione - Sede--------------
E' costituita - ai sensi della legge 281/91 & successive mo-
dificazioni ed integrazioni e ai sensi della Legge Regiomale
23 ottobre 2006, n. 20 e successive modificazioni ed integra-

zioni - con sede nel Comune di Trieste, la Societd Cooperati-.

va denominata "CONFINI Impresa Sociale - Societd Cooperativa
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Boeialel  —— e e m e — - oo —— oo -

La Cooperativa potrd istituire, con delibera dell'Organc Am-

ministrativo, sedi secondarie, succursali, agenzie e rappre-
sentanze anche altrove.------—wr-—---=-—--o—mro————o-m oo

————————————————————— Articolo 2 - Duratas-----------=m----mndi

La Cooperativa ha durata fino al 31 (trentuno) dicembre 2050 '

(duemilacinguanta) e potrid essere prorogata con deliberaziong
dell 'Assemblea straordinaria, salvo il diritto di recesso per

Alla cooperativa si applicano le leggi speciali in materia,
nonché le disposizioni previste dal Titolo VI del Codice Ci~
vile in quanto compatibili e, per guanto non previsto dal Ti-
tolo VI del Codice Civile, im quanto compatibili, le disposi-
zioni in materia di societd per azioni.----------------------
Alla cooperativa si applicano, in particolare, le disposizio-
ni di cui alla Legge 3 aprile 2001, n. 142 di riforma dells
figura del socio lavoratore, e succesgive modificazioni ed
integrazioni, le disposgizioni di cui alla Legge 8 novembre
1991, n. 381, relativa alia disciplina delle cooperative so-
ciali, e successive modificazioni ed integrazioni, nonché le
disposizioni @i cui alla Legge Regiocnale 23 ottobre 2006, n.
o o e e

La Cooperativa, conformemente alla Legge 381/91, non ha scopg
di lucro e =i propone di perseguire 1'interesse generale del-
la comunitd alla promozione umana e all'integrazione socialg
dei cittadini mediante lo svolgimento di attivitd diverse, a-
gricole, industriali, commerciali o di servizi finmalizzate
all'inserimento lavorativo di persone svantaggiate, di cui
alla lettera b) dell'art. 1 della Legge 381/91.-----w--------
La Cooperativa, inoltre, & retta e disciplinata gsecondo 1l
principio della mutualitd senza fini di speculazione privats
ed ha anche per scopo quello di ottenere, tramite la gestione
in forma associata, continuitd di occupazione lavorativa e 1§
migliori condizioni economiche, sociali e professionali per i
soci lavoratoril.-=---—-———-=--- - - - m - e oo oo oo wmo oo —o——o
La Cooperativa pud svolgere la propria attivita anche con




A norma della legge 3 Aprile 2001 n. 142 e successive modifi-

cazioni e integrazioni, il socio lavoratore stabilisce suc-

cessivamente all'instaurazione del rapporto associativo un

ultericre rapporto di lavoro, in forma subordinata ¢ autono-

ma, o in qualsiasi altra forma, consentita dalla legislazione

vigente, compresc il rapporte di associazione in partecipa-|

zione, con cul contribuisce comunque al raggiungimento delld

scopo sociale. —-----me oo

———————————————— Articole 5 - Oggetto sociale-----—-——~wcoo

Considerato lo scopo mutualistico, cosi come definito all'ar-

ticolo precedente, nonché i requisiti e gli interessi dei so-
. ¢l come pid oltre determinati, la Cooperativa ha come ogget -
E’gto T T T T T T T T T T T T e e e e e e e e e oo
%) fornitura di servizi di call center, contact center gia di
accesso diretto, telefonico e web in proprio e per conto di
LerEl - el
b) produzione e commercializzazione e distribuzione di pro-
dotti artigianali, etici, sostenibili con particolare riguar-
do alltartigianato artistico; manutenzione e restauro di pPro-
‘dotti artigianali ed artistici;----------—--coo o ______
c) servizi di grafica, videoimpaginazione e stampa;-------+--
d) produzione e commercializzazione di prodotti di editoria
elettronica, anche attraverso la riproduzione a mezzo stampa
e con altri memzi; ---------- e
e) fornitura di servizi connesgsi ad attivita informatiche,
catalocgazione, progettazione, riordino, restaurc e informa-
tizzazione di archivi storici e correnti. Gestione di magaz -
zini in ambito archivistico, progettazione e commercializza-
zione di software archivistici. Gestione data-entry anche at-
traverso sistemi informatizzati e audiovisuali; manutenzions
e gestione di sistemi informatizzati;-----~----——c - ___]
f}) produzione, manutenzionwe e restauro di ornati e arredi
architettonici e altri manufatbti;~-----mcoomcmoo o]
g) progettazione e gestione di servigi 4i segreteria, book-
shop, guardaroba, sorveglianza edifici e attrezzature, assi-
stenza al pubblico, esperti servizi antincendio e dei sistemi
di sicurezza, servizi tecnici, allestimento e disallestimen-
B m e
h) fornitura di servizi turistici, di accoglimento, di accom-
pagnamento, di servizi di ristoro ed altri servizi connessi
ed affini a singoli e ad imMprese; —~----we--moomo oo
i) organizzazione di eventi guali mostre, fiere e convegni; - -
3} formitura di servizi di guida, sorveglianza ed assistenza
al pubblicc nell'ambito di iniziative culturali;------ecoo---
k) fornitura di servizi di documentazione e valorizzazione
del patrimonio professionale e culturale dei Dipartimenti dil
Salute Mentale;------=-—--—mc- o _____]
1} fornitura di servizi di incubazione di impresa, ammini -
strativi e contabili a favore di attivita artigianali e di




m) svolgimento di attivita nel gettore della formazione pro-
fesgionale in campi affini al proprio oggetto sociale in fa-

n) gestione di spazi teatrali e per l'intrattenimento attra-
verso la progettazione e l'allestimento di apparati scenici,
servizi tecnici auvdio, video e di proiezione; gestione dells
sicurezza e delle emergenze, accoglienza degli spettatori,

q) progettazione, promozione e gestione di attiviti collegate
alla balneazione e dei servizi: cura del corpo, benessere §

attivitd terapeutiche, attivitd sportive, formative e di di-

vertimento, in particolare quelle collegate al mare. Organiz-
zarione di spettacoli, iniziative, eventi, attivitd cultura-
1i, ricreative e del tempo libero. Attivitd di salvamento ba-
gnanti.-—-------semm e mmm oo e oo eo o o——s oo oo
Le attivitd di cui al presente oggetto sociale saranno svolte
nel rispetto delle vigenti norme in materia di esercizio 4i
professioni riservate per il cui esercizio & richiesta 1'i-
serizione in appositi albi o elenchi.-------w---------w---—==
La Cooperativa potrd partecipare a gare d'appalto indette da
Enti Pubblici o Privati, direttamente o indirettamente anche
in associazione temporanea di imprese, per lo svolgimento
delle attivita previste nel presente Statuto; potra richiede]
re ed utilizzare le provviste disposte dalla Unione Europea,
dallo Stato, dalla Regione, dagli Enti locali o organismi
Pubblici o Privati interessati allo sviluppo della coopera-
ZAONE . m———mmmmm e oo - oo m oo
La Cooperativa potrd inoltre compiere tutti gli atti e negozi
giuridici necessari o utili alla realizzazione degli scopi
sociali; potrd, incltre, assumere partecipazioni in altre im-
prese a scopo di stabile investimento e non di collocamento
sul MErcabQ.————m-m—mmemm e m e — oo - oo s oo T T
La Cooperativa pud ricevere prestiti da soci, finalizzati al
raggiungimento dell'oggetto sociale, gsecondo i criteri ed i
1imiti fissati dalla legge e dai regolamenti. Le modalit& di
svolgimento di tale attivitd sono definite con apposito rego-
lamento approvato dall'Assemblea dei SOCL .--w-—m—mmmmmmmm— =
————————————————————————— TITOLO III--------v—---mm-mmmmm ==

—————————————————————— Articoleo 6 - Sogci--~---------w--------"
I1 numero dei soci & illimitato e non pud essere inferiore al
minime stabilito dalla legge.-----------=r---—=--------=------

- concorrono alla gestione dell'impresa partecipando alld
formazione degli organi sociali e alla definizione della
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",

" Possono essere soci cooperatori anche le persone giuridiche

- partecipano alla elaborazione di programmi di sviluppo &
alle decisioni concernenti le scelte strategiche, nonché alls
realizzazione del processi produttivi dell'azienda;-~--------
- contribuisconc alla formazione del capitale sociale e pard
tecipano al rischio d'impresa.--------=wooom oo _______
Possono essere soci cooperatori persone fisiche appartenenti

1) soci lavoratori, anche svantaggiati ai sensi dell'art. 4
della legge 381/91 e successive modificazioni ed integrazio-
ni, vale a dire persone fisiche che possiedono i necessari
requisiti tecnico professionali e gvolgono la loro attivitd
lavorativa per il raggiungimento degli scopi sociali, metten-
Edo a disposizione le proprie capacitd professionali, in rap-
orto allo stato di attivitd ed al volume di lavoro disponi-
bile. I soci lavoratori partecipano ai risultati economici ed
alle decisioni sulla loro destinazione;-=--—-—-wcooocomcomon_ ]
2) soci volontari, persone fisiche che prestano la loro atti-
vitd gratuitamente, esclusivamente per fini di solidarietd ai
sensi e per gli effetti della legge 381/91 e nei limiti pre-
visti dalla legge.-—-------meo e ____]

nei cui statuti sia previsto il finanziamento e lo sviluppo
dell'attivitd delle Cooperative sociali.-------mcccoomoooo_.
Possono essere soci associazioni ed enti che sianoc in grado
di concorrere all'oggetto s0Ciale. -———----moooommmommoo o
Ogni socio & iscritto in un'apposita sezione del Libro deil
Soci in base alla appartenenza a ciascuna delle categorie sgu
indicate. —— - - --m oo
In nessun caso possono essere soci coloro che esercitano, in
proprio, imprese identiche od affini, o partecipano a societd
che, per 1l'attivitd svolta, si trovino in effettiva concor-
renza con la Cooperativa, secondo la valutazione del Congi-
glio di Amministrazione.-w----ooo oo
Possono inoltre essere ammessi come soci elementi tecnici e
amministrativi nel numero strettamente necessario al buon
funzionamento della SOCIEL&R.-—-~~-— - oo oo o]
L'ammissione & finalizzata allo svolgimento effettivo deild
scambio mutualistico ed alla effettiva partecipazione del so-
cio all'attivitd economica della cooperativa; l'ammissione,
secondo criteri non discriminatori, deve essere coerente con
lo scopo mutualistico, con 1'attiviti economica svolta e con
la capacitd economica della cooperativa di soddisfare gli in-
teressi dei soci, anche in relazione alle strategie imprendi-
toriali di medioc e lungo Periodo.—--—=-- - o
I soci, indipendentemente dal tipo di contratté instaurato,
possono prestare la lore attivitd anche presso altri datori
di lavoro o committenti previa richiesta di autorizzaziond
scritta al Comsiglio di Amministrazione della cooperativa e
sempre che l'attivitd in questione non sia in contrasto con
le finalitd mutualistiche della cooperativa o in concorrenza




agli scopi sociali della stessa.-----------------"---"-o0TooT
——————————— Articocle 7 - Categoria speciale di soci-----------
La Cooperativa potrd istituire una categoria speciale di soci
ai sensi dell'art. 2527, terzo comma, del Codice Civile, 1
cui diritti ed obblighi sono disciplinati dal presente arti-
o= < b kb itttk
T1 numero dei soci ammessi alla categoria speciale non potrd
in ogni caso superare un terzo del pumero totale del soci
COOPEratori.-—--—-m--=-=---~r----o---roo—soooso oo oSS o= oo mooT T
in tale categoria speciale potranno essere ammessi, in ragio-
ne dell'interessze al loro inserimento nell’impresa © al fine
di completare la loro formazione, soggetti in grado di con-o
tribuire al raggiungimento degli scopi sociali.---------=--=7
La durata dell'appartenenza del socio a tale categoria spe-
ciale viene fissata dal Consiglio di Amministrazione al mo-
mento dell'ammissione e comungue per un termine non superiore
a due NNl .-mrm—--m-—mmemmm e m M —— e m o — oo oo oo —mo oo sS——n oo
Tl socio appartenente alla categoria speciale ha diritto di
voto solo nelle deliberazioni relative all'approvazione del
bilancio e non pud rappresentare altri soci. I voti espressi
dai soci appartenenti alla categoria speciale non possono in
ogni caso superare un decimo dei voti spettanti all'insieme
dei soci presenti ovvero rappresentati in Assemblea. I soci
appartenenti alla categoria speciale non possonoc essere elet-
ti nell'Organc amministrativo della Cooperativa e non godong
dei diritti di cui agli articoli 2422 e 2545 bis del Codice
Civile. ——wrmm—mmcmmm e m o e m e oo e s C o oo oomS ST
Oltre che nei casi previsti dalla legge e dall'art. 16) del
presente statuto, il socio appartenente alla categoria spe-
ciale pud recedere in gualsiasi momento, salvo 1'eventuale
risarcimento del danno, con un preavviso di almeno tre mesi.
I1 recesso ha effetto tanto con riguarde al rapporto sociale
che al rapporto mutualistico, allo spirare del suddetto ter-
MAME . c—m—mmmmmmmEm e m e Mmoo oo oSS oo s oo s S S ST T T
Costituiscono cause di esclusione del socio appartenente alla
gpeciale categoria, oltre a guelle individuate per i soc¢i

d) 1l'inosservanza dei doveri di leale collaborazione con la
compagine societaria.------«--------------------mmomTmTTmT T
Verificatasi una causa di esclusione, il socio appartenente
alla speciale categoria potra essere esclusc dal Consiglio 4i
Amministrazione anche prima della scadenza fissata al momento
" della sua ammissione per il'godimento dei diritti pari ai so-
ci ordinari.-------=-=-=rf-------s--------m-——-o oo oo oo me T
Qualora intenda essere ammesso a godere dei diritti che spet-

DoTr. FURIC GELLETT}
DoTr. FIETRO RUAN
NOTAl IN TRIESTE




tano ai soci ordinari, il socio appartenente alla speciale
categoria deve presentare, sei mesi prima della scadenza del
predetto periodo, apposita domanda all'Organo Amministrativg
che deve verificare la sussistenza dei requisiti di natura
formativa, professionale e di adesione agli scopi mutualisti-
ci di cui all’art. 2) del presente Statubo. -------w-eo-meeo.
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'in-
teressato e annotata a cura degli Amministratori nel librd
deil 80CI.--meoo e ..
In caso di mancato accoglimento, 1'0rganc Amministrativo de-
ve, entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della domanda,
_notificare all'interessato la deliberazione.-------oo-—m___ ]

- STRUMENTI FINANZIARI PARTECIPATIVI/STRUMENTI FINANZIARI NON-
}PARTECIPATIVI ————————————————————————————————————————————————
G SR Articolo 8 - Emissione di strumenti finanziari--------
Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo IIT del pre-

sente statuto, la Cooperativa pud emettere strumenti finan-

ziari partecipativi secondo le regole fissate dal presente
capo, da offrire in sottoscrizione ai soci o a terzi.--------
L'emissione degli strumenti finanziari partecipativi & deli-
berata dall'assemblea straordinaria dei soci, con la guale
vengono stabiliti 1'importo complessivo dell'emissione, le e-
ventuali modalitd di esercizio del diritte di opzione dei so-
ci gulle azioni emesse, 11 prezzo di emissione, il termine
minimo di durata del conferimentoc e la misura dei diritti pa-
trimoniali o anche amministrativi ad essi attribuiti.---w----
L'assemblea straordinaria, in ossequio a quante disposto dal-
Itart. 2526 Codice Civile, con modifica dell'atto costituti-
vo, pud emettere altri strumenti finanziari partecipativi,
disciplinande la misura dei diritti patrimoniali e di ammini-
strazione ad essi attribuiti.------co-o . _____________
—————————————— Articolo 9 - Conferimento/apporto--------c—-——_
—————————— e imputazione degli strumenti finanziari---------__
I conferimenti dei possessori di strumenti Finanziari parte-
cipativi possono avere ad oggetto denaro, beni in natura o
crediti e sono rappresentati da azioni nominative trasferibi-
1li del valore non inferiore a 25,00 (venticingque/00) euro e
non superiore a 500,00 (cinguecento/00) euro ciascuna. --—-—--
Tali conferimenti confluiscono in una specifica sezione del
capitale sociale della Cooperativa e attribuiscono la quali-
fica di socio finanziatore.-------c-—o . ___________
————— Articole 10 - Diritti amministrativi e patrimoniali-----
——————————— dei possessori di strumenti finanziari-----—----—._
RAi possessori di strumenti finanziari a cui spetta 11 diritto
di voto & attribuito un numero di voti proporzionale al nume-
ro delle azioni sottoscritte, secondo criteri fissati dal-
1l'Assemblea straordinaria nella delibera di emissione.---«---
In ogni caso, i possessori degli strumenti finanziari forniti
di diritto di voto, non possono esprimere pil di un terzo dei




votl spettanti all'insieme dei soci presenti o rappresentati
in ciascuna assemblea generale.--------------<"""""TTTTTTTTTT
Qualora per qualungue motivo si superi tale limite, 1'inci-
denza del voto sard ridotta in capo al singolo possessore di
strumenti finanziari, applicando un coefficiente correttivo
determinato dal rapporto tra il numero masgsimo dei votl ad
essi attribuibili per legge ed il numero di voti da essi por-
LAEQ. smm—mmmmmmmmmmmm— o —w oo m oo —e S oo oSS SCm oo oETmEEmTTTTTT
Le azioni dei possessori di strumenti finanziari partecipati~
vi sono remunerate nella misura stabilita dalla deliberazione
dell 'Assemblea straordinaria in sede di emissione dei titoli,
fermi tuttavia restando i vincoli previsti dall'art. 2514 Co-
dice Civil@.-—-w-—m--w—---—es— oo —e oo —oo oSS ooSS ST moET T TR

In ogni caso, la remunerazione delle azioni sottoscritte dail-

soci cooperatori in qualitd di soci finanziatori non pud es-
sere superiore a due punti rispetto al limite previsto per i
dividendi dalla lettera a) dell'articelo 2514 del Codice Ci-
WALE. mmmmmm e mm e o m M m e —— oo T oSS o oSS SSToSST T STTTTTT
I possessori di strumenti finanziari formiti di diritto di
voto non possonc eleggere piti di un terzo degli Amministrato-

——————————— Articolo 11 - Trasferibilitd dei titoli------~--~-
galvo che sia diversamente disposto dall'assemblea straordi-
naria in sede di emissione dei titoli, 1le azioni dei posses-
sori di strumenti finanziari partecipativi possono essere
trasferite esclusivamente previo gradimento dell'Organc Ammi -
Nistrativo.—-—r-m=m==------,S—em——o oo oo ——o-o o oSS TTTSTTTTTTT
I1 socioc che intende trasferire le azioni deve comunicare al-
1'Organc Amministrativo il proposto acquirente e lo stesso
deve pronunciarsi entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento
della comunicazione.----«------w------s-----eSo-oooTTTTTETT
In caso di mancato gradimento del soggetto acquirente indica-
to dal socio che intende trasferire i titoli, 1'Organo Ammi-
nistrative provvederd ad indicarne altro gradito e, in man-
canza, il socio potrd vendere a chiungue.----=--=--"""""7"777
_Articolo 12 - Recesso dei possessori di strumenti finanziari
Oltre che nei casi previsti dall'articolo 2437 Codice Civile,
ai possessori di strumenti finanziari partecipativi il dirit-
to di recesso spetta qualora sia decorso il termine minimo di
durata del conferimento stabilito dall'Assemblea in sede dil
emissione dei titoli.----=---=----—=---------mooTooETTTTTTET
In tutti 1 casi in cui & ammesso 311 recesso, 1l rimborse del-
le azioni dovra avvenire per un importo pari al loro valore
nominale, se corrisposto ad un socio cooperatore titolare de-
gli strumenti finanziari stessi, mentre potrd avvenire per un
importo pari al loro valore nominale, maggiorato della quota
parte delle riserve divisibili nella misura stabilita dalla
deliberazione dell'Assemblea straordinaria in sede di emis-
sione dei titoli, se corrisposto ad un socio non cooperatore
titolare degli strumenti finangiari.-----—-=-—--—-~----=="-"=-=-°
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[ — Articolo 13 - Domanda di ammissione--~-----—-.__.
Chi intende essere ammesso come socio dovrd presentare al
Consiglio di Amministrazione domanda seritta che dovrid conte-
nere, se trattasi di persona fisica:-=---cocwccccoae oo
a} ltindicazione del nome, cognome, resgidenza, data e luoga
Qi masCita;—----- oo
b) la categoria dei soci a cui chiede di essere liscritto ed i
motivi della richiesta; ———----- - oo
c) l'indicazione della effettiva attivitd svolta, della con-
dizione professionale, delle specifiche competenze possedute;
d) 1'ammontare del capitale che propone di sottoscrivere, il
quale non dovra comunque essere inferiore, né& superiore, al
limite minimo e massimo fissato dalla legge, nonché dal rego-
lamento interno;-----m--eooo o ________________________]
e) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente
il presente statuto e di attenersi alle deliberazicni legal-
mente adottate dagli organi §0eiali;---e--eommomoo oo _____
f) la espressa e separata dichiarazione di accettazione della

lausola arbitrale contenuta negli articoli 41) e seguent i
del presente statuto.-----—--oo-oo . ___.____________.
Se trattasi di societi, associazioni od enti, oltre a quanto
previsto nei precedenti punti b}, &), e) e £f) relativi alle
persone fisiche, la domanda di ammissione dovrd altresi con-
e et P
a} la ragione sociale o la denominazione, la forma giuridical
e la sede legale;-~-----woommom . ______ ]
b} l'organo sociale che ha autorizzato lz domanda & la rela-
tiva deliberazione;~-------—-o-o____________________________|
c) la qualifica della persona che sottoscrive la domanda.--- -
Il Consiglio di Amministrazione, accertata l'egistenza dei
requisiti di cui al precedente articolo 6), delibera sulla
domanda secondo criteri non diseriminatori, coerenti con 1d
scopo mutualistico e l'attivitd economica svolta. - --c-e - __.]
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'in-
teressato e annotata, a cura degli amministratori, sul 1ibra
dei s0Cd. ----mmomeee e
Il Consiglio di Amministrazione deve, entro sessanta giorni,
motivare le deliberazione di rigetto della domanda di ammis-
sione e comunicaria agli interessati.----- B R upupup—
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dagli Ammi-
nistratori, chi 1'ha proposta pud, entro il termine di deca-
denza di sessanta giorni dalla comunicazione del diniego,
chiedere che sull'istanza si pronunci l'Assemblea, la quale
delibera sulle domande non accolte, se non appositamente con-
vocata, in occasione della successiva convocazione. Nel casd
di deliberazione difforme da quella dell'Organc Amministrati-
VO, quest'ultimo & tenuto a recepire quanto stabilito dal-
l'assemblea, con deliberazione da assumersi entro trenta




giorni dalla data dell'assemblea stessa.----~---------------+
Gli Amministratori, nella relazione al bilancio, ¢ nella nota
integrativa alle stesso, illustrano le ragioni delle determi-
nazioni assunte con riguardo all'ammissione di nuovi soci.---
——————————————— Articole 14 - Obblighi dei socei---------------
Fermi restandc gli altri obblighi nascenti dalla legge e Gal-

- dell'eventuale sovrapprezzo determinato dall'assemblea im
sede di approvazione del bilancio, su proposta degli ammini-

b) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti interni e
delle deliberazioni adottate dagli organi sociali.----------5
Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domicilio dei soci]

& quello risultante dal libro soci. La variazione del domici-
lio del soclio deve essere comunicata alla Cooperativa con

- per recesso, esclusione, fallimento o per causa di morte,

- per recesso, esclusione, fallimento, scicglimento o ligui-
dazione, se il socio & diverso da persona fisica.------------
——————————————— Articolo 16 - Recesso del soclo-----+---------
Oltre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere il s0-

¢} che cessi in via definitiva il rapporto di lavoro con la
Cocperativa ovvero l'attivitd di volontariato presso la stesq
o T et e b iy
Il recesso non pud essere parziale.---------------=---------q
La domanda di recesso deve essere comunicata con raccomandata
alla societd. Gli Amministratori devono esaminarla, entro
sessanta giorni dalla ricezione.-----v-------==------em-—---
Se non susgistono i presupposti del recesso, gli Bmministra-
tori devono darne immediata comunicazione al socic, che entrd
sessanta giorni dal ricevimento della comunicazione, pud ri-
correre al Collegio Arbitrale con le modalitd previste ai
successivi articoli 41) e seguenti.------se-----------——om oo
Il recesso ha effetto, sia per quanto riguarda il rapporta
sociale che per guanto riguarda il rapporto mutualistico,
dalla comunicazione del provvedimento di accoglimento della
domanda. ———-—--—-— - - mm e e m oo —m oo
Tuttavia, il Consiglio di Amminietrazione potrd, a sua di-
screzione, su richiesta dell'interessato, far decorrere 1l'ef-
fetto del recesso per quanto inerente il rapporto mutualisti-
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iderivanc dalla legge, dalle statuto, dai regolamenti . approva-

-risoluzione dei rapporti mutualistici pendenti.--------—-ec__

co, dalla chiusura dell'esercizio sociale in corso, se comu-
nicato tre mesi prima, e, in caso contrario, con la chiusura
dell'esercizio successivo. —-rwoc oo mmmm ]
—————————————————— Articolo 17 - Esclusione----~----————«————4
L'esclusione pud essere deliberata dal Consiglio di Ammini-
strazione, oltre che nei casi previsti dalla legge, nei con-
fronti del socio Che:----—mooo e
a) non sia pidl in grado di concorrere al raggiungimento degli
scopi sociali, oppure che abbia perduto i requisiti richiesti
per l'ammissione, come previsto dall'articolo 6), per tutte
le categorie di soci;-~--mmmmm oo
b) risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni che

ti dall'assemblea dei soci o che ineriscano il rapporto mu-
turalistico, nonché dalle deliberazioni adottate dagli organi
gociali, salva la facoltd del Consiglioc di Amministrazione di
accordare al socio un termine non superiore a quarantacinque
gilorni per adeguarsi;----------—---me . _]
¢} previa intimazione da parte degli Amministratori, entro il]
termine di 5 (cinque) giorni, se non adempia al versamento
del valore delle azioni sottoscritte o nei pagamenti di even
uali debiti contratti ad altro titolo verso la societd;-----
nel caso di socio lavoratore qualora incorra in una delle
cause di interruzione del rapporto di lavoro prevista dal
CCNL di riferimento, indicato nel regolamento interno, adot-
tato ai sensi dell'art. 6 della legge 142/01, e nel casc di
socio volontario abbia cessato l1'attivitd di volontariato; --
e) svolga o tenti di svolgere attivitid in concorrenza con la
Cooperativa, senza l'esplicita autorizzazione dell'Organc am-
ministrativo; —----- e oo ]
f) manchi reiteratamente di partecipare alle inigiative so-
ciali, dimostri completa mancanza di interesse alla propria
permanenza in societd o diserti semza giustificato motivo e-
spresso in forma scritta a due assemblee consecutive.-—----~--4
Il socio lavoratore pud essere escluso gquando il rapporto &il
lavoro cessi per qualsiasi causa.-----c--cmmmmmo .
Contro la deliberazione di esclusione il socio pud proporre
opposizione al Collegio Arbitrale ai sensi dell'articolo 41)
e seguenti, nel termine di sessanta giorni dalla comunicazio-
ne. Lo scicglimento del rapporto sociale determinaz anche la

L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro dei
soci, da farsi senza indugio a cura degli Amministratori.----

Le deliberazioni assunte in materia di recesso ed esclusions
sono comunicate al socl destinatari mediante raccomandata con
ricevuta di ritorno. Le controversie che insorgessero tra i
soci e la Cooperativa in merito ai provvedimenti adottatil
dall'Organo amministrative su tali materie sono demandate al-
la decisione del Collegio arbitrale, regolato dagli articoli




41) e seguenti del presente statuto.-------------------------
L'impugnazione dei menzionati provvedimenti € promossa, a pe-
na di decadenza, con atte pervenuto alla Cooperativa a mezzd
raccomandata entro 60 (sessanta) giorni dalla data di comuni-

T soci receduti od esclusi hanno esclusivamente il diritto al
rimborso delle gquote interamente liberate, eventualmente ri-
valutate a norma del successivo articolo 24), comma 4, lette-
ra ¢), la cui liguidazione avrad luogo sulla base del bilancio
dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rapporto socia-
le, limitatamente al socio, diventa operativo e, comungue, in
misura mai superiore all'importo effettivamente versato ed e-
ventualmente rivalutato.-------serm--m-meo oo m oo oo
La liguidazione comprende anche il rimborso del sovrapprezzo,
ove versato, qualora sussista nel patrimonio della societd §
non sia stato destinato ad aumento gratuito del capitale ai
sensi dell'art. 2545-quinquies, terzo comma, del Codice Civi-
i I e e e
Il pagamento & effettuato entro 180 (centoottanta) gicrni
dall'approvazicne del bilancio stesso.---------------------o-
———————————————— Articolo 20 - Morte del socio----------=-----
In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del socig
defunto hanno diritto di ottenere il rimborso delle quote
interamente liberate, eventualmente rivalutate, nella misurs
e con le medalitd di cui al precedente articole 18} .---------
Gli eredi e legatari del socio deceduto dovrannc presentare,
unitamente alla richiesta di liguidazione del capitale dji
spettanza, atto notorio o altra idonea documentazione dalls
quale risultino gli aventi diritto.------------=----~-------13
Nell'ipotesi di pild eredi o legatari essi, entro gei mesi
dalla data del decesso, dovranno indicare quello tra essi che
1li rappresenterd di fronte alla societd.------r~-----=-----~--
In difetto di tale designazione si applica l'art. 2347, se-
condo e terzo comma, del Codice Civile.-~-----wr----=--——-~—-7
-Articolo 21 - Termini di decadenza, limitazioni al rimborso-
——————————————— responsabilitd dei soci cessati--------------1
La Cooperativa non & tenuta al rimborso delle quote in favore
dei soci receduti od esclusi o degli eredi del socio decedu-
to, ove guesto non sia stato richiesto entro cingue anni dal-
la data di approvazione del bilancio dell'esercizio nel guale
lo scioglimento del rapporto sociale & divenuto operativo,
fatti comunque salvi i diritti a favore degli eredi del socig
defUntO. —————r - ——mm e e e s oo — oo oo
I1 valore delle quote per le guali non sard richiesto il rim-
borsoc nel termine suddetto sard devoluta con deliberaziong
del Consiglio di Amministrazione alla riserva legale.--------
T soci esclusi per i motivi indicati nell'articole 17), let-
tere b), c¢) ed e), dovranno provvedere al risarcimento deli
danni ed al pagamento dell'eventuale penale, ove determinata
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nel regolamento. ——-----e oo oo ]
Comungue, la Cooperativa pud compensare con il debito deri-
vante dal rimborso delle quote, del sovrapprezzo, o dal paga-
mento della prestazione mutualistica e dal rimborso dei pre-
stiti, il credito derivante da penali, ove previste da appo-
sito regolamento, e da risarcimento danni e da prestazioni
mutualistiche fornite, anche fuori dai limiti d&i cui all'ar-
ticolo 1243 Codice Civile.-—-v---mm el
Il socio che cessa di far parte dellsz societs risponde verso
questa per il pagamento dei conferimenti non versati, per un
anno dal giorno in cui 1l recesso o la esclusione hanno avuto
,effetto —————————————————————————————————————————————————————
"Se entro un anno dallo scioglimento del rapporto associativa
51 manifesta 1'insolvenza della societd, il socio uscente &
hpbbllgato verso questa nei limiti di quanto ricevuto.-----——-
.jNello stesso modo e per lo stessoc termine sono responsabili
verso la societd gli eredi del socioc defunto.----e-co-cmeoo ]

————————————— Articolo 22 - Elementi costitutivi-------oco___
Il patrimonio della societd & costituito:-—me-—-occcoccmooo .
1) dal capitale sociale, che & variabile ed & formato dai
conferimenti, effettuati dai soci cooperatori rappresentati da
quote, ciascuna del valore nominale non inferiore a 258,23
(duecentocinquantotto virgola ventitre) eurc e non superiore
al limite previsto dalla legge;------=-—--~---—~ - ____.
2) dalla riserva legale indivisibile formata con gli utili e
con il valore delle quote eventualmente non rimborsate ai so-
ci receduti o esclusi ed agli eredi di soci deceduti; -----~--
3) dall'eventuale sovrapprezzo delle quote formato con le
somme versate dai soCl;--~-----v oo ___.
4) dalla riserva straordinaria;--------------comomo
5) da ogni altra riserva costituita dall'assemblea e/o previ-
Sta per legge. ——- v - oo oo
Le riserve indivisibili non possono essere ripartite tra i
soci né durante la vita sociale né all'atto dello scioglimen-
to della societd.~----mmmmomme L ____
----Articolo 23 - Vincoli sulle quote e loro alienazione-----
Le quote non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli
volontari, né essere cedute con effetto verso la societd ger -
za l'autorizzazione degli AmmMinistrabori.--—--coeoccmmo oo
Il socio che intende trasferire, anche in parte, le proprie
quote deve darne comunicazione agli Amministratori con lette-
ra raccomandata, fornendo relativamente all'aspirante acqui-
rente le indicazioni previste nel precedente articoleo 13) con
particolare riferimento al possesso dei requisiti soggettivi.
I1 provvedimento che concede o nega l'autorizzazione deve esH
sere comunicato al socio entro sessanta giorni dal ricevimen-
to della richiesta.---------—meo L _____
Decorso tale termine, i1l socio & libero di trasferire la Pro-




pria partecipazione e la societd deve iscrivere nel Libro del
Soci 1'acquirente che abbia i requisiti previsti per divenire
socio in una delle categorie indicate nel presente statuto.--
Il provvedimento che nega al socic l'autorizzazione deve es-
sere motivato. Contro il diniego il socio entro sessantag
giorni dal ricevimento della comunicarzione pud proporre Oppo-
sizione al Collegio Arbitrale.---------=--=-e---—--—-----——
————————————— Articolo 24 - Bllancio di esercizio-------------
L'esercizio sociale va dal 1° (primo) gennaio al 31 (trentu-
no) dicembre di ogni anno.--------------- e o oo oo —-m o — o
Alla fine di ogni esercizio il Consiglio di Amministrazione
provvede alla compilazione del progetto di bilancio e alla
redazione della documentazione informativa ai sensi della
normativa vigente e alla stesura della relaziomne sull'anda-
mento della gestione sociale.-------—-—--mwmwmmmmomm oo mm— o oo

La relazione del Consiglio di Amministrazione, oltre a quant¢_

previsto dalle leggi vigenti, deve illustrare 1'andamento
dell'tattivitd della Cooperativa anche nei suoi risvolti so-
ciali, con particolare riguardo ai benefici prodotti a van
taggio delle persone a cui favore opera la Cooperativa, deil
soci e della comunitd territoriale.-----------=---------w~---
Il progetto di bilancio deve essere presentato all'assemblea
dei soci per l'approvazione entro centoventi gicrni dalla
chiusura dell'esercizio sociale, ovvero entro centoottanta
giorni gqualora venga redatto il bilancio conseolidato, oppure
lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed
all'oggettc della societd, segnalate dagli Amministratori
nella relazione sulla gestione o, in assenza di questa, nells
nota integrativa al bilancio.----------------cwe-----—-—-————4
L'assemblea che approva il bilancio delibera sulla destina-

b) al Fondc mutualistico per la promozione e lo sviluppo del-
la cooperazione di cuil all'art. 11 della legge 31 gennaicg

c) ad eventuale rivalutazione gratuita del capitale sociale,
nei limiti ed alle condizioni previsti dall'art. 7 della leg-
ge 31 gennaio 1992, M. B9 ----cmmmwoo o - oo oo s oo oo
d} ad eventualil dividendi in misura non superiore al limite
stabilito dal codice civile per le cooperative a mutualitd
prevalente.-----------------rro oo e — o m o m—m s oo
L'Assemblea pud, in ogni caso, destinare gli utili, ferme re-
stando le destinazzioni obbligatorie per legge, alla costitu-~
zione di riserve indivisibili, oppure a riserve divieibill
tra i soci finanziatori che non siano anche soci cooperatori.
——————————————————— Articolo 25 - Ristorni--------------------
I1 Consiglio di Amministrazione, che redige il progetto di
"bilancio di esercizio, pud appostare somme al conto economico
a titolo di ristorno a favore del socil, qualora lo consentano
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le risultanze dell'attivitd mutualistica, nei limiti e con le
modalitd previste dalla Legge.-----ss-----mmmmmmm .
L'Assemblea, in sede di approvazicne del bilancio, delibera
sulla destinazione del ristornc che potrd essere attribuitg

- aumento del valore della quota detenuta da ciascun socioc.--
La ripartizione del ristorno ai singoli soci, dovra essere
effettuata considerando la quantitd e qualitd degli scambi
mutualistici intercorrenti fra la Cooperativa ed il socio
stesso secondo quanto previsto in apposito regolamento da ap-
provarsi ai sensi dell'art. 2521, ultimo comma, Codice Civiie
da predisporre a cura degli Amministratori sulla base, per i
isoci lavoratori, dei seguenti criteri (singolarmente presi o

i/ a) le ore lavorate ovvero retribuite nel corsc dell'anno;----
b) la qualifica/professionalitd;----------—-ceooooo_____
©) i compensi erogati;---------meoo o]
d} il tempo di permanenza nella societd;-----—----cccoo-omao
e) la tipologia del rapporto di 1avoro;--—----------c=c-————--
f) la produttivitd. ----com o]

———————————————————— Articole 26 - Orgami--------—-—————~o -4
Sono organi della societfimwc--- oo o
a) l'Assemblea deil SOCI;-—=—--w oo oo oo e ]
b) i1 Consiglio di Amministrazione;------—-c-—eooooo_____
c} il Collegic dei Sindaci, se nominato;-+----—-——mmcocommmmu_
d) l'organo di controllo contabile, se nominato.--——--—-—cw-—d
——————————————————— Articolo 27 - Assemble@r--------mno ..
Le assemblee sono ordinarie e straordinarie.--—---~coooooooo__
La loro convocazione deve effettuarsi mediante avviso da af-
figgersi all'Albo della cooperativa presso la sede sociale e
da comunicarsi a mezzo lettera raccomandataz, anche a mano,
telefax, posta elettronica, ovvero con qualsiasi altro mezzd
idoneo allo scopo, fatto pervenire al domicilio dei soci ald
meno otto giorni prima dell'adunanza, contenente 1'ordine del
giorno, il luogo, la data e l'ora della prima e della seconda
convocazione, che deve essere fissata in un giorno diverso da
quello della prima. In mancanza dell'adempimento delle sud-
dette formalitd, l'assemblea si reputa validamente costituita
guando siano presenti o rappresentati tutti i soci con diritd
to di voto, e la maggioranza degli Amministratori e dei Sin-
daci Effettivi, se nominati.-—---v- oo oo
Tuttavia ciascuno degli intervenuti pud opporsi alla discus-
sione degli argomenti sui guali non si ritenga sufficiente-
mente informato.-------v----mm L]
———————————— Articolo 28 - Funzioni dell'assemblea-------««---
L'assemblea ordinariga:s------~s-oommmmoo o]
1) approva il bilancio e destina gli utili;--------momooooo— 4




3) procede all'eventuale nomina dei Sindaci e del Presidente
del Collegio Sindacale e, ove richiesto, del soggetto deputa-

4) determina la misura dei compensi da corrispondere agli Am-
ministratori, ai Sindaci ed all'oxgano di controllo contabi-

7} delibera su tutti gli altri oggetti riservati alla sua
competenza dalla legge e dal presente statuto.--------------7
Essa ha luogo almeno una volta all'anno nei tempi indicati
all'articolo 24} .-—--esmmmmmmm e m oo m— oo — oo
1'assemblea inoltre pud essere convocata tutte le volte che

i1 Consiglioc di Amministrazione lo creda necessario, ovverg

per la trattazionme di argomenti che tanti soci che rappresen-
tano almeno un decimo dei votl spettanti a tutti i soci sot-
topongano alla loro approvazione, facendone domanda scritta
agii Amministratori e indicando gli argomenti da trattare.---
In questo ultimo caso, la convocazione deve avere luogo senza
ritardo e comungue non oltre venti giorni dalla data della
richiesta. ———--———cmmm e o mm e e e ——— o —wmo oo
L.a convocazione su richiesta dei soci non & ammessa per argo-
menti sui guali l'assemblea delibera, a norma di legge, su
proposta degli Amministratori o sulla base di un progetto ©
di una relazione da essi predisposta.-------------------"--"7
L'Assemblea, a norma di legge, & considerata straordinaria
quando si riunisce per deliberare sulle modificazioni dello
statuto e sugli altri argomenti previsti dall'art. 2365 Codi-
08 Clvile.———-mmmm e m e e e m o e oo - —m o=
—————— Articolo 29 - Costituzione e guorum deliberativi-------
In prima convocazione 1'assemblea, sia ordinaria che straor-
dinaria, & regolarmente costituita gquando siano presenti o
rappresentati la metd pil uno dei voti dei soci aventi dirit-
to 8l VOLQ.-————mmmm e o m e o e e —me oo oo oo
In seconda convocazione, l'assemblea, sia ordinaria che
straordinaria, & regolarmente costituita qualungue sia il nu-
mero dei soci intervenuti o rappresentati aventi diritto al
e ==
Le deliberazioni sonoc prese a maggioranza assoluta di voti
dei socl presenti o rappresentatl nelle adunanze.---------"""]
--—-Articolo 30 - Verbale delle deliberazioni e votazioni---~
Le deliberazioni dell'assemblea devono constare dal verbale
. sottoscritto dal Presidente e dal Segretario o dal Notaio. Tl
verbale deve indicare la data dell'assemblea ed eventualmente
anche in allegato 1'identitd dei partecipanti; deve altresi
indicare le modalita ed il risultato delle votazioni e devd
consentire, anche per allegato, 1l'identificazione dei soci]
favorevoli astenuti o dissenzienti. Nel verbale devono essere
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riassunte, su richiesta dei soci, le loro dichiarazioni per-
tinenti all'ordine del giorno. Il verbale dell'assemblea
straordinaria deve essere redatio da un notaio. Il verbale
deve essere redatto senza ritardo, nei tempi necessari per la
tempestiva esecuzione degli obblighi di deposito o di pubbli -
CRZLOME . ~ === mm o oo o]
———————————————————— -Articolo 31 - Voto--m---mmoommmm
Nelle assemblee hanno diritte al voto coloro che risultano i-
scritti nel libro dei soci da almeno novanta glorni.--------4
Cilascun socio ha un solo voto, qualungue sia 1'ammontare del-
la sua partecipazione.-~------ooomm L.
I soci, che per qualsiasi motivo, non rossono intervenire
personalmente all'assemblea, hannc la facoltd 4i farsi rap-
pPresentare da altro socio, mediante delega scritta. Nessunc
pud rappresentare per delega pild di un altro socio avente di-
Titto @l VOLO. ---—-mmme ol
8i applica, in guanto compétibile, l'art. 2372 del Codice Ci-

Non & ammesso il voto segreto.-----c--- oo _]
——————————— Articolo 32 - Presidenza dell'Assemblea-—--—--——---]

L'assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Am-
\ministrazione ed in sua assenza dal Vice Presidente del Con-
siglio di Amministrazione, ed in assenza anche di gquesti,
dalla persona designata dall'assemblea stessa, col voto della
maggioranza dei presenti.------wo-ooeoooom o __________]
Essa provvede alla nomina di un segretario, anche non socio.
La nomina del segretario non ha luogo quando il verbale & re-
datto da un notalo.—--~----meo o ___ .

La societd & amministrata da un Consiglio di Amministrazione
composto da un numero di Consiglieri variabile da 2 (tre) a 7
(sette), eletti dall'Assemblea ordinaria dei soci, che ne de-
termina di volta in volta il numerc.---------——m--oooeo____. |
I componenti del Consiglio di Amministrazione durano in cari-
ca per tre esercizi e sono rieleggibili.----meeoomoooon___
La maggioranza del componenti del Consiglio & scelta tra i
socl cooperatori.-——------ oo _]
Gli-Amministratori non possono rimanere in ecarica per um nu-
mero di mandati consecutivi superiori a quello previsto dalla
legge e scadono alla data dell'Assemblea convocata rexr 1l'ap-
provazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della
loro carica.-=-----moomm e _]
Il Consiglio elegge nel suo senc il Presidente ed il Vice
Presidente. ~—-—-----m-eo L _]
---Articole 34 - Compiti del Consiglio di Amministrazione--- -
Il Consiglioc di Amministrazione & investito dei pid ampi po-
teri per la gestione della societd, esclusi solo quelli ri-
servati all'assemblea dalla legge. Allo stesso & attribuitsa
la competenza sulle materie previste dall'articolo 2365, com-

ma secondo, del Codice Civile.~----vommmmm o]




I1 Comnsiglio pud delegare parte delle proprie attribuzioni,
ad eccezione delle materie previste dall'art. 2381 del Codice
Civile, dei poteri in materia di ammissione, recesso ed e-
sclusione dei soci e delle decisioni che incidono sul rappor-
ti mutualistici con i soci, ad uno o pid dei suoi componenti,
oppure ad un comitato esecutivo formato da alcuni dei sueoi
componenti, determinandone 1l contenuto, i limiti e le even-
tuali modalitd di esercizio della delega.----------"--"--=--"7
Oogni 90 (novanta) giormi gli organi delegati devono riferire
agli Amministratori e al Collegioc Sindacale, se nominato, sul]

generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile e-.

voluzione, nonché& sulle operazioni di maggior rilievo, in
termini di dimensioni o caratteristiche, effettuate dalls
Cooperativa e dalle sue comntrollate.---=----=-----=---="-""""7
————————— Articelo 35 - Comvocazioni e deliberaziomi----------
I1 Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente
tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare,
oppure gquando ne sia fatta domanda da almeno un terzo dei
Consiglieri.-—-----—w----=r-----m-----—o——eooooooo—sooo oo oeo
La convocazione & fatta dal Presidente a mezzo lettera, fax g
e-mail da spedirsi non meno di cingque giorni prima dell'adu-
nanza e, nei casi urgenti, a mezgzo telegramma, in modo che i
Consiglieri e Sindaci Effertivi, se nominati, ne siano infor-
mati almenc un giorno prima della riuniene.-------------=----
Le adunanze del Consiglio di Amministrazione sono valide
guando vi intervenga la maggioranza degli Amministratori in
CAYICH .~ m—mmmmmmm e mm e e mm—m oo oo - oo
La presenza alle riunioni pud avvenire anche per il tramite
di mezzi di telecomunicazione. In guesto ultime caso devong

1) che siano presenti nello stesso luogo il Pregidente ed il
Segretario della riunione, che provvederanno alla formazicne
e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere la riunione

2) che sia effettivamente possibile al Presidente della riu-
nione di accertare 1'identitd degli intervenuti, regolare 1d
svolgimento della riunione, constatare e proclamare i risul-

4) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla
discussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti al-
ltordine del giorno nonché, quando necessario, di visionare,
ricevere o trasmettere documenti.--~--------------"-------"=""1
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta deil voti

In caso di mancanza sopravvenuta di une o pill Amministratori,
gli altri provvedono a sostituirli nei modi previsti dal-
l'art. 2386 del Codice Civile.-----w---------r------mwmmmomm o

DoTT. FURIQ GELLETT!
Dorr. PIETRO RUAN
NOTAI IN TRIESTE




Se viene meno la maggioranza degli Amministratori, quelli ri-
masti in carica devono convocare 1'Assemblea perché provveda
alla sostituzione dei mancanti.----w----eoooaoo_________ |
In caso di mancanza sopravvenuta di tutti gli Amministratori,
1l'Agsemblea deve essere convocata d'urgenza dal Collegioc Sin-
dacale, se nominato, il quale pud compiere nel frattempo gli
atti di ordinaria amministrazione. In caso di mancanza del
Collegio Sindacale, il Consiglic di Amministrazione & tenuto
a convocare l'Assemblea e rimane in carica fino alla sua so-
stituzione. -------ooo o ____
————————— Articolo 37 - Compensi agli Amministratori--------..
Spetta all'Assemblea determinare i compensi dovuti agli Ammi-
\nlstratorl e al membri del Comitato Esecutivo, se nominato;
31 applica, in ogni casc, il terzo comma dell'tarticolo 2389
todice Civile. -m---mommmo e __]
i ——————————————— Articolo 38 - Rappresentanza--------—-—-—-———-._|
:/Il Presidente del Consiglioc di Amministrazione ha 1la rappre -
sentanrza della Cooperativa di fronte ai terzi e in giudizio. o
Il Presidente percid & autorizzato a riscuotere, da pubbliche
amministrazioni o da privati, pagamenti di ogni natura ed a
qualsiagi titolo, rilasciandone liberatorie quietanze.--~----

gli ha anche la facoltd di nominare avvocati e procuratori
nalle liti attive e passive riguardanti la societid davanti a
qualsla51 autorita giudiziaria e amministrativa, ed in qua-
lunque grado di giurisdizione.-------wooooo_______________]
La rappresentanza della Cooperativa spetta, nei limiti delle
deleghe conferite, anche ai Consiglieri Delegati, se nomina-
B o ]
Il Consiglio di Amministrazione pud nominare direttori gene-
rali, institori e procuratori speciali.---~---co o
In caso di assenza o di impedimento del Presidente, tutti i
poteri a lui attribuiti spettano al Vice Presidente.,---------
La firma del Vice Presidente fa piena prova nei confronti dei
terzi dell'assenza o dell'impedimento, del Presidente.,-------
Il Presidente, previa apposita delibera del Consiglio di Am-
minigtrazione, potri conferire speciali procure, per singolil
atti o categorie di atti, ad altri Consiglieri oppure ad e-
‘stranei, con l'osservanza delle norme legislative vigenti al
FigUATdO. === - - - o - o e
—————————————— Articolo 39 - Collegio Sindacale--—-—-ce--eeoonoo
Il Collegio Sindacale, nominato se obkligatorio per legge o
se comunque nominato dall'assemblea, si compene di tre membril
effettivi, eletti dall'assemblea. ——----coco oo oo
Devono essere nominati dall'assemblea anche due Sindaci sup-
Plentd . —-vo- e ]
Il Presidente del Collegioc Sindacale & nominato dall'assem-
blea. - - oo
I Sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono alls
data dell'assemblea convocata Per l'approvazione del bilancia
relativo al terzo esercizio della carica.---------woooeooo




Essi sono rieleggibili.-------r----=-----eo---—-o----nooom oo
La retribuzione annuale dei Sindaci & determinata dall'Assem-
blea all'atto della nomina, per l'intero periodo di durata
del loro Ufficip.-~——-—=rm- - e - —mm oo ———eo— e oo
il Collegic Sindacale, gquando nominato, esercita anche il
controllc contabile a condizione che sia integralmente compo-
sto da revisori contabili iscritti nel registro istituito
presso il Ministero della Gilustizia.--------------=r--------=1
—————————————— Articolo 40 - Controlle contabile----------=----
Nel caso in cui non sia stato nominato il Cellegio Sindacale
o che questo non sia costituito integralmente da revisori
contabili iscritti nel registro istituito presso il Ministero
della Giustizia, il controllo contabile sulla societd & eser-
citato ali sensi dell'art. 2409 bis, primo comma, del Codicse
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civile da un Revisore contabile o da una Societd di revigio- -

—————————————— Articolo 41 - Clausola Arbitrale---------------
Sono devolute alla cognizione di arbitri rituali secondo 1le
disposizioni di cui al D.Lgs. n. 5/03, nominati con le moda-
1itd di cui al successivo art. 42, salvo che non sia previsto

a) tutte le controversie insorgenti tra soci o tra soci e s0-
cietd che abbiano ad oggetto diritti dispomribili, anche quan

c) le controversie promosse da amministratori, liguidatori a
gindaci, o nei loro confronti.---------------——r-----------""7
La clausola arbitrale di cui al comma precedente & estesa g
tutte le categorie di soci, anche non cooperatori. La sua ac-
cettazione espressa & condizione di proponibilita della do-
manda di adesione alla Cooperativa da parte dei nuovi soci.
L'accettazione della nomina alla carica di Amministratore,

Sindaco o liquidatore & accompagnata dalla espressa adesiones
alla clauscla di cul al comma precedente.------------------+"7

z) uno, per le controversie di wvalore inferiore ad eura
50.000 (cinguantamila/00}). Al £ini della determinazione del
valore della controversia si tiene conto della domanda di ar-
bitrato, osservati i criteri di cui agli artt. 10 e seguenti

b} tre, per le altre controversie.-----=rm-------=-w---—==--o S
@li Arbitri sono scelti tra gli esperti di diritto e di set
tore e sono nominati dal Presidente della Camera di Commercio
Industria Artigianato ed Agricoltura presso la quale & i+
scoritta la societd.--~—---sr-mmmmmmm e o — oo mm oo s o
In difetto di designazione, sono nominati dal Presidente del




Tribunale nella cui circoscrizione ricade la sede.---~--—-——-d
La domanda di arbitrato, anche gquando concerne i rapporti tra
soci & notificata alla societd, fermo restando quanto dispo-
sto dall'art. 35, comma 1 del D. Lgs. n. 5/03.--~-c--momooo__ ]
Gli Arbitri decidono secondo diritto. Fermo restande quanto
disposto dall'art. 36 D. Lgs. n. 5/03 i soci POSSONo CoOnverni -
re di autorizzare gli Arbitri a decidere secondo equitd d
possono dichiarare il lodo non impugnabile, cor riferimentd
ai soli diritti patrimoniali disponibili.-----=ccccemooooo__
Gli Arbitri decidono nel termine di mesi tre dalla costitu-
zione dell'Organo arbitrale, salvo che essi proroghinoe detto
termine per non pid di una sola volta nel caso di cui al-
l'art. 35, comma 2, D. Lgs n. 5/03, nel casoc in cui sia ne-
cessario disporre una C.T.U. o in ogni altro caso in cui 1la
scadenza del termine possa nuocere alla completezza dell'ac
certamento o al rispetto del principio del contraddittorio. --
Nello svolgimento della procedura & omessa ogni formaliti non-
necessaria al rispetto del contradditterio. Gli Arbitri fisg-
sano, al momento della costituzione, le regole procedurali
cul si atterranno e le comunicanc alle parti. Eesi, in ogni
caso, devono figsare un'apposita udienza di trattazione.-----
L¢ spese di funzionamento dell'Organc arbitrale sone anticid
pate dalla parte che promuove 1l'attivazione della procedura. -
—————————— Articolo 43 - Esecuzione della decisione----------J
Fuori dai casi in cui non integri di per sé& una causa di e-
sclusione, la mancata esecuzione della decisione definitiva
della controversia deferita agli arbitri & valutata quale
causa di esclusione del socio, gquando incida sull’'osservanza
dei suoi obblighi nei confronti della societs o quande lasci
presumere il venir menc della sua leale collaborazione =z1-
1'attivitd sociale. - w--mmommmm o ____]

—————————————————— Articole 44 - Liguidatori---------——w______
Verificandosi una delle cause di scioglimentc previste dal-
l'articolo 2545-ducdecies del Codice Civile o da altre dispo-
sizioni di legge, i soci, con decisione da adottarsi con il
metodo assembleare, stabiliscono:------meooo oo omao oo __
- il numero dei liquidatori e le regole di funzionamento del
collegio in caso di pluralitd di liquidatori;-------c-cocoo-.
- la nomina dei liquidatori, con indicazione 481 quellil cui
spetta la rappresentanza della societd;--—--=c--ceoocomoo |
- 1 criteri in base ai quali deve svolgersi la liquidazione; -
- i poteri dei liquidatori.----=--cmeooom o _____.___]
In mancanza di alcuna disposizione in ordine ai poteri dei
liquidatori si applica la Qisposizione dell'articolo 2489 del
Codice Civile. ~w----mommm el __]
La societd, con delibera dell'assemblea dei socl, pud in ogni
momento revocare lo stato di liquidazione, occorrendo previg
eliminazione della causa di scioglimento. In questo caso al




socio dissenziente spetta il diritto di recesso. La revoca hal
effetto al sensi dell'articolo 2487-ter, secondo comma, dell

In caso di scioglimento della societad, 1'intero patrimonio
sociale risultante dalla liguidazione sard devoluto nel se-
guente oxdine:---------sr--------rm----oo-emsosooS oo ToT T EnTTT
- a rimborso del capitale sociale effettivamente versato dai
soci ed eventualmente rivalutato a norma del precedente arti-
colo 24), lettera C);--+---=-—-=r-------so-ooT oo oemmoooooETTTT
- al Fondo mutuazlistico per la promozione e lo sviluppe dellay
cooperazicne, di cui all'art. 11 della legge 31 gennaio 1392,
M, BO.——mmmm e e m M m e — e - s e oo oo o oMo S S oS TRT TS

—————————————————— Articolo 46 - Regolamenti-----------------"
L'Organo Amministrativo dovra predisporxre i regolamenti in-
terni, richiamati dal presente statuto ovvero dalila normativa
vigente, o altri che riterrd opportuni per meglio disciplina-
re il funzionamento della cooperativa. In tutti i casi i ren
golamenti verranno sottoposti all'approvazione dell'assemblea
con le maggioranze previste per le assemblee straordinarie. --
———————————— Articolo 47 - Principi di mutualitd,-------------
————————— indivisibilitd delle riserve e devoluzione---------7
I principi in materia di remunerazione del capitale, di indi-
vigibilita tra i soci cooperatori delle riserve patrimoniali,
di devoluzione del patrimonio residuo e di versamento di una
quota degli utili annuali ai fondi mutualistici per la promo-
zione e lo sviluppo della cooperazione, sSono inderogabili e
devono essere di fatto osservati.-------------w-------%-----"7
In particolare,ai sensi dell'articolo 2514 del Codice Civile
la cooperativa:------—s--------ssoo-ssoooomooosooosm oo mo T e
(a) nom potra distribuire dividendi in misura superiore al-]
1'interesse massimo dei buoni postali fruttiferi, aumentatd
di due punti e mezzo rispetto al capitale effettivamente ver-

(b) non potrid remunerare gli strumenti finanziari offerti in
sottoscrizione ai soci cooperatori in misura superiore a dug
punti rispetto al limite massimo previsto per i dividendi;---
{c) non potré distribuire riserve fra i soci cooperatori du-

(d) dovra devolvere, in caso di scioglimento della cooperati-
va, l'intero patrimonio sociale, dedotto soltante il capitale
sociale, ai fondi mutualistici per la promozione e lo svilup-
po della cooperazione ———————————————————————————————————————
———————————————————— Articolo 48 - Rinvio------=---=---=-—-~~--
Per quanto non previsto dal presente gtatuto valgono le vi-
genti norme di legge sulle cooperative sociali di cui allsd
Legge Regiomnale 20/2006 e successive modificazioni e integra-
zioni. Per quanto non previsto dal Titolo VI del Codice Civi4
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le contenente "Disciplina delle societa cooperative", a norma
dell'art. 2519 del codice civile, si applicanc in quanto com-
patibili, le norme delle Societd per Azioni.
F.t0 GABRIELLA BARONI - - - -~ oomm o —— oo o oo ______

{L.S5.) F.to dott. FURIQ GELLETTI - NOTATO- - m oo
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